PREFEITURA MUNICIPAL DE RINOPOLIS

- Estado de Sao Paulo -

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N°© 02/ 2016

A PREFEITURA MUNICIPAL DE RINOPOLIS, Estado de S&o Paulo, tendo em vista as necessidades do

Servico Puablico Municipal, faz saber que realizard na cidade de Rinépolis, CONCURSO PUBLICO DE
PROVAS ESCRITAS, para provimento efetivo de cargos vagos abaixo discriminados, nos termos das Leis
Municipais n® 1.818/2015, n° 1.809/2015, n°® 1.764/2014; Constituicdo Federal, Lei Orgéanica do
Municipio, Edital de Concurso Publico n® 02/2016 e demais cominacdes de direito e pelas presentes

InstrucBes Especiais que, para todos os efeitos, constituem parte integrante deste Edital.

INSTRUCOES ESPECIAIS

1. DOS CARGOS EM CONCURSO

1.1. O Concurso destina-se a selecionar candidatos para provimento de cargos vagos existentes nesta data

€ mais 0s que vagarem ou que forem criados durante o prazo de validade do concurso.

1.2. O CODIGO DE INSCRIGCAO E CARGO — N° DE VAGAS —PRE-REQUISITOS EXIGIDOS —
VENCIMENTO MENSAL — JORNADA SEMANAL E TAXA DE INSCRICAO s&o os estabelecidos no quadro

a seguir:
; VENCIMENTO TAXA
: N° DE PRE — REQUISITOS JORNADA A
CODIGO E CARGO VNG e MENSAL SEMANAL | DE INSCRICAO
R$ R$

o1 CURSO SUPERIOR COMPLETO EM 1.836,80

DENTISTA 01 | ODONTOLOGIA COM REGISTRO NO 40 HORAS 60,00
CONSELHO DE CLASSE
02 1.983,74 +
. CURSO SUPERIOR COM REGISTRO NO '

MEDICO 01 | CONSELHO DE OLASSE PROLABORE 20 HORAS 70,00

2. DA PARTICIPAGAO DE CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

2.1. Ndo ha reserva de vagas para pessoas portadoras de deficiéncias tendo em vista que o nimero de
vagas definido neste Edital é insuficiente para a aplicacdo do percentual exigido pelo 8 1°, do artigo 37 do
Decreto Federal N© 3298, de 20 de dezembro de 1999, que regulamenta a Lei Federal n® 7.853/89.

2.2. As pessoas portadoras de deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhe sio
facultadas no inciso VIII do artigo 37 da Constituicdo Federal e do artigo 37 do Decreto Federal 3.298/99,
é assegurado o direito de inscricdo a cargo cujas atribuicbfes sejam compativeis com a deficiéncia de que

sao portadoras.

2.3. Consideram-se pessoas portadoras de deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias

discriminadas no artigo 4° do Decreto Federal 3.298/99.

2.4. A deficiéncia existente jamais podera ser arguida para justificar readaptacdo funcional ou concessao

de aposentadoria.

2.5. As pessoas portadoras de deficiéncia, resguardadas as condi¢cdes especiais previstas no Decreto
Federal 3.298/99, particularmente em seu artigo 40, participardo do Concurso Publico em igualdade de
condi¢cdes com os demais candidatos, no que se refere ao conteldo das provas, a avaliagdo e aos critérios
de aprovacéo, a duracao, ao horario e local de aplicacdo das provas e a nota minima exigida para todos os
demais candidatos.
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2.6. No ato da inscricdo o candidato, portador de deficiéncia, devera declarar, no Requerimento de
Inscricdo via Internet, essa condicdo e a deficiéncia da qual é portador, e se necessitar de atendimento
especial para a realizagcdo da prova escrita, devera encaminhar, conforme subitem 2.6.1. Laudo Médico
atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doencas - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia e a
compatibilidade da mesma para o desempenho do emprego publico pretendido. Este Laudo sera retido e

ficard anexado ao Requerimento de Inscrigcao.

2.6.1. O candidato devera encaminhar o Laudo Médico a Prefeitura Municipal de Rinépolis/SP — Setor de

Pessoal - RH, sito a Rua Sado Luiz, 242 - Centro, até o ultimo dia de inscricdo, na via original ou copia

autenticada.
2.6.2. A nao solicitacao de prova especial eximira a empresa de qualquer providéncia.

2.6.3. Sera eliminado do Concurso Publico o candidato cuja deficiéncia assinalada na ficha de inscricdo seja

incompativel com o emprego pretendido.

2.6.4. Antes da realizacdo das provas, o candidato que tenha declarado sua deficiéncia podera, a critério da
Comissao Especial do Concurso publico, ser encaminhado a uma junta composta por um médico e
especialista da atividade profissional a que concorre o candidato, para avaliar a compatibilidade da
deficiéncia com o emprego, sendo licito a Comissdo Especial solicitar a realizacdo de quaisquer outros

procedimentos prévios, se a junta assim o requerer para a emissao de seu Laudo.

2.6.5. Na realizacdo da prova, as adaptacdes necessarias aos candidatos portadores de deficiéncia, dentro
das possibilidades da Executora do Concurso publico, somente serdo efetuadas para aqueles que
comunicarem sua deficiéncia nas condicbes do subitem 2.6. e indicarem no campo apropriado do

requerimento de inscricdo o tipo de atendimento necessario na prova objetiva se for o caso.

2.6.6. Aos deficientes visuais (ambliopes) serdo oferecidas provas ampliadas, com tamanho de letra

correspondente a corpo 24.

2.7. Os candidatos que nao atenderem os dispositivos, no ato das inscri¢cdes, serdo considerados como
nao portadores de deficiéncia; ndo terdo a prova preparada, seja qual for o motivo alegado, estando

impossibilitados de realizar a prova.

2.8. O candidato portador de deficiéncia que nao realizar a inscricdo conforme instrucdes constantes

neste Edital, ndo podera impetrar recurso em favor de sua situacao.

2.9. Apds o ingresso do candidato com deficiéncia, esta nao podera ser arguida para justificar a

concessao de readaptacdo do emprego e de aposentadoria por invalidez.

2.10. Nos casos de incompatibilidade da deficiéncia com os cargos objeto deste Edital, mesmo sendo
comprovado a qualquer tempo, o candidato sera excluido do presente Concurso Publico, ndo podendo

impetrar recurso a seu favor.

3. DAS INSCRICOES

3.1. AS INSCRICOES SERAO REALIZADAS EXCLUSIVAMENTE VIA INTERNET:

Pagina 2 de 17



PREFEITURA MUNICIPAL DE RINOPOLIS

- Estado de Sao Paulo -

1) Acessar o endereco eletrénico: www.exitusconcursos.com.br, durante o periodo de 19

a 28 de dezembro de 2016, com inicio as 8:00 horas do dia 19/12/2016 e encerramento as
23:59 horas do dia 28/12/2016 - horario de Brasilia (DF);

2) Localizar o “link” correspondente ao Concurso Publico;
3) Ler o edital e preencher a ficha de inscri¢cao;

4) Efetuar o pagamento da inscricdo, através de Boleto Bancario que sera gerado pelo sistema,

diretamente no Banco SANTANDER, em qualquer agéncia bancaria ou Casas Lotéricas.

3.2. A Prefeitura Municipal de Rindpolis/SP e a empresa EXITUS né&o se responsabilizam, por inscrigdes
nao recebidas por falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicacdo, falhas de
impressdo, problemas de ordem técnica nos computadores utilizados pelos candidatos, bem como por
outros fatores alheios que impossibilitem a transferéncia dos dados e também por inscricbes que néo
possam ser efetivadas por motivos de impossibilidade ou erros de leitura do cédigo de barras do boleto
impresso pelo candidato, seja por dificuldades de ordem técnica dos computadores e/ou impressoras dos
mesmos ou por ocorréncia de rasuras no papel do boleto impresso, impossibilitando o pagamento dos

boletos na rede bancaria.

3.3. Serdo utilizados boletos exclusivamente do BANCO SANTANDER para recolhimento da

taxa de inscricao a crédito em conta corrente da pessoa juridica Exitus Consultoria.

3.3.1. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em
que o candidato se encontra, este devera antecipar o respectivo pagamento, considerando o primeiro dia
atil que antecede o feriado como data final para realizacdo do pagamento da taxa de inscrigdo, desde que

0 pagamento seja feito no periodo de inscricdo determinado neste Edital.

3.3.2.E recomendavel que o pagamento do boleto bancario da inscricdo seja efetuado somente em
Agéncias Bancarias para maior seguranca dos candidatos, sendo que a executora do concurso publico nao

se responsabiliza pela confirmac¢ao do pagamento efetuado em correspondentes bancarios.

3.3.3. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer o edital e certificar-se de gue

preenche todos os requisitos exigidos.

3.4. O pagamento da taxa de inscrigcdo pela internet, com boleto gerado até o dia 27 (vinte e
sete) de dezembro tem o vencimento em 28/12/2016 e com boleto gerado no dia
28/12/2016, cujo encerramento esta previsto para as 23:59 horas, observar-se-a o horario de
atendimento bancario, podendo o respectivo pagamento ser efetuado até o dia util bancario
subsequente — 29/12/16.

3.4.1. Apdés o término do periodo destinado para as inscricdes, a ficha de inscricdo e o boleto

bancario ndo estardo mais disponiveis no site.

3.5. Se a qualquer tempo for constatado a inveracidade da informacdo, o candidato ficara

automaticamente eliminado do Concurso publico, sujeito as implicacfes legais.

3.5.1. Para o pagamento da taxa de inscricdo realizada pela internet, somente podera ser utilizado o
boleto bancario gerado pelo site, até a data de encerramento das inscri¢des.
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3.5.1.1. As inscri¢bes feitas pela internet serdo efetivadas, somente quando o candidato inscrito efetuar

0 pagamento da taxa de inscricao.

3.5.2. O candidato é responsavel pelas informacbes prestadas no Requerimento Eletronico de
Inscricdo, arcando o mesmo com as consequéncias de eventuais erros no preenchimento daquele

documento.

3.5.3. A Prefeitura Municipal de Rinépolis/SP e a empresa Exitus Consultoria, ndo se responsabilizaréo
por inscricbes ndo efetivadas por eventuais falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de
comunicagdo, falhas de impressdo, problemas de ordem técnica nos computadores utilizados pelos
candidatos, bem como por outros fatores alheios que impossibilitem a transferéncia dos dados e também
por inscricbes que ndo possam ser efetivadas por motivos de impossibilidade ou erros de leitura do
codigo de barras do boleto impresso pelo candidato, seja por dificuldades de ordem técnica dos
computadores e/ou impressoras dos mesmos ou por ocorréncia de rasuras no papel do boleto impresso,
impossibilitando o pagamento dos boletos na rede bancéria, sendo de responsabilidade do candidato

acompanhar a efetivacdo da inscricdo nos enderecos eletrbnicos www.exitusconcursos.com.br e

www.rinopolis.sp.gov.br e no atrio da Prefeitura Municipal situado a Rua Sao Luiz, n° 242 — centro,

Rinépolis/SP.

3.5.4. O candidato sera responsavel por qualquer erro ou omissdao, bem como pelas informacdes
prestadas na inscricdo. O candidato que preencher a ficha de inscrigdo via Internet com dados incorretos,
ou que fizer qualquer declaragao falsa, inexata ou, ainda, que ndo possa satisfazer todas as condicdes
estabelecidas neste Edital, tera cancelada sua inscri¢cao, tendo, em consequéncia, anulados todos os atos

dela decorrentes, mesmo que o fato seja constatado posteriormente.

3.5.5. Efetuada a inscricdo, ndo havera devolucdo da taxa recolhida em hipétese alguma, ainda que
efetuada a mais ou em duplicidade, do valor da taxa de inscricdo estipulado, seja qual for o motivo

alegado, bem como n&o havera alteracdo ou substituicdo da opcdo do emprego indicado.

3.5.6. O boleto bancéario quitado da inscricdo devera ser mantido em poder do candidato e apresentado
nos locais de realizagdo das provas, se for constatada qualquer irregularidade no deferimento da referida

inscricao.

3.5.7. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas, além de
solicitar atendimento especial para tal fim, devera levar um acompanhante, que ficara em sala reservada
para essa finalidade e que serd responsavel pela guarda da crianca. A candidata que né&o levar

acompanhante néo realizara as provas.

3.5.8. A relagcdo dos candidatos que tiveram o seu atendimento especial deferido sera publicada no
Edital de Deferimento ou Indeferimento das inscricdes e divulgada no atrio da Prefeitura Municipal de

Rindpolis e nos enderecos eletrénicos www.rinopolis.sp.gov.br e www.exitusconcursos.com.br.

3.6. Preencher a Ficha de Inscricdo no endereco eletronico www.exitusconcursos.com.br,

assinando a Declaracdo segundo a qual, sob as penas da Lei, assumira comprovar no ato da

nomeacao o seguinte:
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(A) Ter nacionalidade brasileira ou estrangeira, conforme Emenda Constitucional 19/98;
(B) ter 18 (dezoito) anos completos ou a completar até a data da contratacao;

(C) ter votado nas ultimas elei¢des ou justificado a auséncia ou pago a multa;

(D) estar quite com o servigo militar, quando do sexo masculino;

(E) gozar de boa saude fisica e mental;

(F) Nao estar sendo processado ou cumprindo pena em liberdade, nem ter sido condenado por crime
contra o patriménio ou a administracdo publica, nem ter sido demitido a bem do servico publico ou

por ato de improbidade administrativa;

(G) nédo registrar antecedentes criminais com condenacdo transitada em julgado, achando-se no

exercicio de seus direitos civis e politicos;

(H) Possuir escolaridade comprovada correspondente a exigida para o cargo, nos termos do subitem 1.2.
deste Edital.

(I) Se aprovado e nomeado o candidato, por ocasido do provimento do cargo devera apresentar, além
dos documentos constantes no presente Edital, os demais documentos necessarios que lhe forem

solicitados pelo RH da Prefeitura Municipal de Rin6polis/SP, sob pena de perda do direito a vaga.

3.6.1. O preenchimento da Ficha de Inscricdo via Internet implicard a satisfacdo das exigéncias
relacionadas no item 3.6. deste Edital. Por ocasido da nomeacdo, serdo exigidos dos candidatos

habilitados os documentos que confirmam as declara¢fes dos itens acima mencionados.

3.6.2. No caso de pagamento com cheque, as inscri¢cdes serdo consideradas sem efeito se o cheque for

devolvido por qualquer motivo.

3.6.3. O deferimento da inscricdo dependera do correto preenchimento da Ficha de Inscricdo pelo

candidato.

3.6.4. A inscricdo implicara a completa ciéncia e tacita aceitacdo das normas e condi¢cdes estabelecidas

neste Edital, sobre as quais ndo se podera alegar desconhecimento.

3.6.5. As informacdes prestadas na Ficha de Inscricdo via Internet sdo de inteira responsabilidade do
candidato, cabendo a Prefeitura Municipal de Rindépolis, o direito de excluir do Concurso Publico aquele
que preenché-la com dados incorretos, bem como aquele que prestar informacdes inveridicas, ainda que

o fato seja constatado posteriormente.

4. DAS PROVAS E PRINCIPIOS
4.1. O Concurso Publico constara de provas escritas.

4.1.1. As provas escritas de carater eliminatério e classificatério com questées de multipla escolha, com
quatro alternativas cada, versardao sobre o Conteldo Programatico para as Provas dividido nas areas

especificadas no ANEXO 1.
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4.1.2. A prova objetiva tera duracdo de 03 (trés) horas, ja incluido o tempo para resolucdo das questdes

de mdltipla escolha, conforme anexo | e preenchimento da folha de respostas.

4.1.3. As Provas Escritas serdo provavelmente realizadas no dia 05 (cinco) de fevereiro de 2017 —
PERIODO DA MANHA - em local e horario a ser comunicado apds o encerramento das inscricdes através
de afixacdo do Edital de Convocacao no atrio da Prefeitura Municipal de Rindpolis e divulgado nos sites:

wWww.rinopolis.sp.gov.br e www.exitusconcursos.com.br.

4.1.4.Para todos os efeitos legais a contagem dos prazos se dara a partir da data de publicacdo nos locais

acima mencionados.

4.1.5.Se por razdes de ordem técnica, o candidato ndo conseguir acessar o site da empresa ou da
prefeitura municipal, devera se informar através dos outros meios de comunicacdo colocados a sua

disposicdo, ndo podendo alegar desconhecimento.

4.1.6. Sera considerado reprovado o candidato que n&o atingir a pontuacdo da prova escrita de no minimo

50,00 (cinquenta) pontos.

4.1.7. No decorrer da prova, se o candidato observar qualquer anormalidade grafica, ou seja, falha de
editoragao, ou irregularidade na formulacdo de alguma questdo, ou mesmo que nao esteja ela prevista
no programa, podera solicitar ao Fiscal de Sala, a FOLHA DE OCORRENCIAS, para as devidas
anotacdes. As observacdes dos candidatos serdo analisadas pela equipe técnica responsavel pela

elaboracao e editoracédo das provas, antes da divulgacdo dos gabaritos.
5. DA PRESTAQAO DAS PROVAS ESCRITAS

5.1.1. O candidato devera comparecer ao local designado para a prova escrita com antecedéncia minima
de 30 (trinta) minutos, munido do protocolo de inscricdo; Original de documento de Identidade; caneta
esferografica em material transparente preferencialmente na cor preta ou azul escuro, lapis n°® 02 e

borracha macia.

5.1.2. Serao considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares;
carteiras expedidas pelos o6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.);
passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais expedidas por 6rgao publico que, por
lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitacdo (somente o

modelo com foto).

5.1.3. Nao serao aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, CPF, titulos eleitorais,
carteiras de motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de

identidade, nem documentos ilegiveis, nao identificaveis e/ou danificados.

5.1.4. Nao sera aceita cOpia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo do

documento.

5.1.5. Por ocasiao da realizacdo da prova, o(a) candidato(a) que ndo apresentar documento de identidade
original, na forma definida no subitem 5.1.1. deste edital, ndo podera fazer as provas e sera

automaticamente eliminado(a) do concurso publico.
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5.1.6. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo da prova, documento de
identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar copia e original do documento

que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial expedido ha, no maximo, noventa dias.

5.1.7.0s documentos apresentados deverdo estar em perfeitas condicdes, de forma a permitir a
identificacdo do candidato com clareza, sendo que a identificacdo especial sera exigida, também, ao(a)

candidato(a) cujo documento de identificagcdo apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do

portador(a).

5.1.8. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, para justificar o atraso ou a auséncia

do candidato.

5.1.9. Nao sera aplicada prova em local, data ou horario diferente dos predeterminados em edital ou em

comunicado.

5.1.10. Na&o sera admitido ingresso de candidato no local de realizacdo da prova apds o horario fixado

para o fechamento dos portdes.

5.1.11. O candidato somente podera retirar-se do local de aplicacdo das provas depois de
transcorrido o tempo de 50% (cinquenta por cento) da duracdo da prova, ou seja, uma hora e

meia, quando entado podera levar o seu caderno de questdes da prova objetiva.

5.1.12. No ato da realizacdo da prova objetiva, o candidato recebera o caderno de questdes e, apds o
inicio da respectiva prova, o fiscal de sala procedera a assinatura individual dos candidatos na lista de

presenca.
5.1.13. O candidato lera as questdes no Caderno de Questdes e marcara suas respostas.

5.1.14. Ao terminar, o candidato devera preencher as bolhas, no gabarito de respostas, com caneta
esferografica de material transparente preferencialmente de tinta preta ou azul escuro e refor¢ca-las com

grafite na cor preta (lapis n° 2), se necessario, assinando no campo apropriado.

5.1.15. O gabarito de respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade do candidato, é o Unico

documento valido para a correcdo e devera ser entregue no final da prova ao fiscal da sala.

5.1.16. N&o sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questdao néo

respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.

5.1.17. O candidato n&do podera amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar o

gabarito de respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de sua correcéo.

5.1.18. Na&o devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, sob

pena de acarretar prejuizo ao desempenho do candidato.

5.1.19. Em hipotese alguma, havera substituicdo do gabarito personalizado de respostas por erro do

candidato.

5.1.20. O candidato, antes de assinar ou iniciar as suas marcacdes no gabarito de respostas, devera
conferir os seus dados personalizados; caso constate algum equivoco devera comunica-lo ao fiscal da sala

para as devidas providéncias.
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5.1.21. Apés o término do prazo previsto para a duragdo da prova, ndo sera concedido tempo adicional

para o candidato continuar respondendo questao ou procedendo a transcri¢cdo para o gabarito definitivo.

5.1.22. Os 03 (trés) ultimos candidatos de cada sala s6 poderdo deixar a sala de provas, apds o
lacramento oficial dos envelopes de folhas o6ticas de respostas definitivas, atestando o sigilo do

procedimento.

5.1.23. Na&ao havera segunda chamada para a realizacdo da prova objetiva. O ndo comparecimento a esta

implicara a eliminacdo automatica do candidato.

5.2. Sera automaticamente excluido do Concurso Publico o candidato que:

(A) apresentar-se ap6s o fechamento dos portoes;

(B) n&o apresentar o documento de identidade exigido no item 5.1.1. para a prova escrita;
(C) nédo comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;

(D) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

(E) for surpreendido comunicando-se com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito ou por

qualquer outro meio de comunicacdo, sobre a prova que estiver sendo realizada.

(F) estiver portando aparelhos eletrénicos, tais como bip, telefone celular, walkman, agenda eletrbnica,
notebook, palmtop, pen drive, receptor, gravador, maquina de calcular, réguas de calculo, maquina
fotogréfica, controle de alarme de carro etc., 6culos escuros, protetor auricular ou quaisquer acessorios de
chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro, lapiseira/grafite, etc. impressos ou qualquer outro material de

consulta, inclusive codigos e/ou legislagéo.

(G) lancar mao de meios ilicitos para executar a prova;

(H) n&o devolver o Gabarito de Respostas;

() perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

(J) agir com incorrecdo ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da aplicacdo da

prova.

(K) fizer anotacdo de informacOes relativas as suas respostas no comprovante de inscricdo ou em

qualquer outro meio que ndo os permitidos;
(L) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o gabarito de respostas;
(M) descumprir as instrucdes contidas no caderno de provas e no gabarito de respostas;

(N) for surpreendido portando caneta fabricada em material ndo transparente.

5.2.1. O candidato ndao deve levar nenhum dos objetos citados no subitem 5.2. (F) no dia de realizagcédo da
prova, ndo sendo responsabilidade da empresa executora a guarda de quaisquer objetos supracitados ou
por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletrénicos ocorridos durante a realizacdo da prova

nem por danos neles causados.
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5.2.2. A empresa executora podera utilizar embalagem plastica para a guarda de objetos pessoais do

candidato, principalmente equipamento eletrdnico de comunicacao.

5.2.3. O candidato que estiver portando qualquer equipamento eletronico de comunicagdo devera manté-lo

desligado até a saida do prédio onde estiver realizando a prova.

5.2.4. No dia da realizagdo da prova objetiva, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicacdo e/ou pelas autoridades presentes, informacgdes referentes ao seu conteddo e/ou aos critérios de

avaliacao e de classificagao.

5.2.5. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou por
investigacdo policial, ter o candidato se utilizado de procedimento ilicito, sua prova sera anulada e ele sera

automaticamente eliminado(a) do concurso publico.

5.2.6.0 descumprimento de quaisquer das instru¢cdes supracitadas implicara a eliminacdo do(a)

candidato(a), constituindo tentativa de fraude.

5.2.7. Por justo motivo, a critério da Comissdo Especial do Concurso Publico, as datas de realizacdo das
provas poderdo ser alteradas, devendo ser comunicado aos candidatos pela imprensa de circulacdo local,
por Edital de Convocacdo afixado no Atrio da Prefeitura Municipal de Rindpolis, nos sites:

www.rinopolis.sp.gov.br e www.exitusconcursos.com.br. e divulgado pela imprensa com 03 (trés) dias, no

minimo, de antecedéncia.

6. DO JULGAMENTO DAS PROVAS

6.1. As provas escritas serdo avaliadas na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

6.2. Cada questdo da prova objetiva tera o valor de 2,5 (dois e meio) pontos.

6.3. Na avaliagcdo da prova objetiva sera utilizado o escore bruto.

6.3.1. O escore bruto corresponde ao numero de acertos que o candidato obtém na prova.

6.3.2. Os pontos correspondentes as questdes porventura anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos

presentes as provas, independentemente da formulagdo de recursos.

6.3.3. Alterado o gabarito oficial pela Comissdo do Concurso Publico, de oficio ou por forca de provimento

de recurso, as provas serao corrigidas de acordo com o novo gabarito.

6.3.4.Na ocorréncia do disposto nos subitens 6.3.2. e 6.3.3. deste Edital, podera haver alteracdo da
classificagdo inicial obtida para uma classificacdo superior ou inferior, ou ainda, podera ocorrer a

desclassificagdo do candidato que ndo obtiver a nota minima exigida.
7.DA CLASSIFICACAO

7.1. A nota final dos candidatos habilitados no Concurso Publico sera o total de pontos obtidos nas provas

escritas.

7.2. Somente serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 50

(cinquenta) pontos e classificados por ordem decrescente do valor da nota final.
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7.3.0 Edital completo da classificagdo final serda divulgado, nos enderecos eletrdnicos

www.exitusconcursos.com.br_e www.rinopolis.sp.gov.br e mediante publicacdo por afixagdo no mural da

Prefeitura Municipal de Rinépolis e 0 extrato em jornal de circulagdo no Municipio.

7.4. Havendo alteracdo na Classificacdo Final por motivo de deferimento em recurso, ela devera ser

retificada e publicada novamente.

8.DO CRITERIO DE DESEMPATE

8.1. Na hipdtese de igualdade na classificacao, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:
1. tiver maior idade, respeitando-se o Estatuto do Idoso e considerando-se dia, més e ano.
1l. obtiver maior nota na prova escrita na area de Conhecimentos Especificos.
1. for casado.

9.DOS RECURSOS

9.1. Cabera recurso:

9.1.1. Contra os termos do Edital e Anexos, o candidato podera apresentar recurso no prazo de 02 (dois)

dias uteis, contados a partir do inicio das inscricdes do Concurso Publico.

9.1.2.No caso de ter a inscricdo ou a solicitagcdo de atendimento especial conforme o item 2.6.
INDEFERIDA, o candidato podera apresentar recurso no prazo de 02 (dois) dias Uteis, contados a partir

da data da publicacdo do Edital de Inscri¢fes.

9.1.3. Da realizacdo das provas, a Comissao Especial do Concurso Publico, no prazo de 02 (dois) dias Uteis,

a contar do dia seguinte ao da data de sua realizacdo.

9.1.4. Dos gabaritos e das notas das provas, a Comissao Especial do Concurso Publico, em 02 (dois) dias

Uteis, a contar do dia seguinte ao da data das respectivas publicacfes.

9.2. O recurso devera ser interposto por peticdo, acompanhado das razdes, a Comissao Especial, que
determinard o seu processamento, caso cabivel. Dele deverdo constar o nome do candidato, n° de

inscricdo, n® do documento de identidade, cargo pretendido e endereco para correspondéncia.

9.3. O recurso uma vez protocolado no Paco Municipal de Rindpolis - SP, nos horarios das 8:00 h. as
10:30 horas e das 12:30 as 16:00 horas, o0 mesmo sera encaminhado a Comissdo Especial para analise e

manifestacdo a propoésito do arguido.

9.4. Somente serdo apreciados 0S recursos expressos em termos convenientes, que apontarem

circunstancias que os justifiqguem e interpostos dentro do prazo.

9.5. O recurso interposto por procurador sO serd aceito se estiver acompanhado do respectivo
instrumento de mandato, com firma reconhecida e cépia reprografica do documento de identidade do

procurador.

9.6. O resultado do julgamento do recurso sera divulgado em até 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir

do encerramento do prazo para entrada do pedido.
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9.7. Admitido o recurso, decidirda o Executivo Municipal pela reforma ou manutencdo do ato recorrido,

determinando a sua publicacao.

9.8. Havendo alteracdo na Classificacdo final por motivo de deferimento em recurso, ela devera ser

retificada e publicada novamente.

10. DAS VAGAS E DE SUA ESCOLHA

10.1. Ap6s a homologacdo do Concurso Publico, a Prefeitura Municipal promovera a escolha da vaga

seguindo rigorosamente a ordem decrescente da classificacdo final.

10.2. O dia, local e horéario da Sessdo de Escolha de Vagas serdo publicados pela imprensa e no atrio da

Prefeitura Municipal, com o minimo de 02 (dois) dias de antecedéncia.

10.3. O candidato convocado que ndo comparecer a sessdo de escolha ou dela desistir terd exaurido seu

direito no Concurso Publico.

11. DA NOMEAGCAO

11.1. Cabera ao Prefeito Municipal de Rinépolis - SP a homologacédo deste Concurso Publico.
11.2. A convocacgao para provimento de cargo obedecera a ordem de classificacao.

11.3. A aprovacdo no Concurso Publico ndo gera o direito a nomeacgao, que dependera da conveniéncia e

oportunidade da Administragdo Publica Municipal.

11.4. Para efeito de nomeacdo, a habilitacdo do candidato fica condicionada a aprovacao na avaliagdo do
Concurso e comprovacao da aptidao fisica e mental realizada por profissionais especialmente indicados
para esse fim e apresentacdo dos documentos constantes no item 3.6. e outros que forem julgados

necessarios segundo as normas legais.

11.5. Os candidatos serdo nomeados e tomardo posse nos termos da Legislagdo Municipal de Rinépolis —

SP e demais cominagdes pertinentes.

11.6. No ato da convocagdo para provimento do cargo, deverdo ser apresentados obrigatoriamente os
documentos exigidos para investidura no mesmo, sem o0 que o provimento ficara prejudicado, por

conseqliéncia sera convocado o candidato imediatamente posterior na classificacdo geral.
12. DISPOSICOES FINAIS

12.1. A inscrigdo do candidato implicara o conhecimento das presentes instrugdes e a aceitacdo tacita das
condi¢cdes do Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais

pertinentes, das quais ndo poderéa alegar desconhecimento.

12.2. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a
posteriori ou a qualquer tempo, em especial por ocasido da contratacdo, acarretardo a nulidade da
inscricdo com todas suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civil ou

criminal.
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12.3. O candidato deverd manter atualizado seu endereco junto a Prefeitura Municipal de Rindpolis - SP,

enquanto perdurar a validade do Concurso Publico.

12.4. Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais alteracdes, atualizacdes ou acréscimos, enquanto néao
consumada a providéncia ou evento que lhes disserem respeito, ou até a data da convocacdo dos

candidatos para a prova correspondente, circunstancia que sera mencionada em edital ou aviso publicado.

12.5. O nao atendimento, pelo candidato, das condi¢cdes estabelecidas neste Edital, implicara sua

eliminacdo do Concurso, a qualquer tempo.

12.6. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os Editais, Comunicados e demais

publicacdes referentes a este Concurso Publico.

12.7. Serdo designados por Decreto do Prefeito Municipal, o Presidente e os membros da Comissédo

responsaveis pela supervisao, fiscalizacdo e publicacdo dos resultados do Concurso Publico.

12.8. Fica delegada competéncia ao presidente da Comissdo para tomar providéncias necessarias a

realizacdo de todas as fases do Concurso.

12.9. Os questionamentos relativos a casos omissos no presente Edital e na Legislagdo Municipal deverado
ser protocolados na sede da Prefeitura Municipal de Rinépolis - SP e serdo resolvidos pela Comisséao

Especial do Concurso.

12.10. Os candidatos que recusarem a nomeacao ou manifestarem sua desisténcia por escrito seréo

excluidos do cadastro.

12.11. O Concurso Publico tera validade por 02 (dois) anos, a contar da publicacdo da homologacéao,

prorrogavel uma Unica vez por igual periodo, a critério da Administracdo Municipal.

12.12. Sem prejuizo das san¢des criminais cabiveis, a qualquer tempo, a Prefeitura Municipal de Rinépolis
- SP podera anular a inscri¢gdo, prova ou admissao do candidato, desde que sejam verificadas falsidades de

declaracdo ou irregularidade na prova.

Prefeitura Municipal de Rinépolis, 16 de dezembro de 2016.

VALENTIM TREVISAN

Prefeito Municipal
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ANEXO 1 DO CONCURSO PUBLICO N° 02/16
ATRIBUICOES SUMARIAS DOS CARGOS E CONTEUDOS PROGRAMATICOS

DENTISTA
ATRIBUICOES SUMARIAS: Compreende as tarefas que se destinam a diagnosticar e tratar afeccées da
boca, dentes e regido maxilofacial, utilizando processos clinicos ou cirdrgicos, para promover e recuperar a
saude bucal.

PROVA ESCRITA: constando de 40 (quarenta) questdes objetivas com questdes de multipla escolha
com 04 (quatro) alternativas cada, valendo 2,5 (dois e meio) pontos cada questdo, sendo divididas em 1.
Conhecimentos Gerais (10 questdes de Lingua Portuguesa e 10 questdes de Politicas de Saude)
e 2. Conhecimentos Especificos (20 questdes).

CONHECIMENTOS GERAIS: LINGUA PORTUGUESA: 1. Leitura e Interpretacdo de Texto; 1.1. Graus de
formalidade da linguagem; 1.2. A lingua padrdo ou norma culta; 1.3. Variacdes de linguagem e seus
determinantes sociais, regionais, situacionais e individuais; 1.4. Tipologia Textual. 2. Ortografia; 2.1.
Acentuacgdo Grafica / Pontuacdo; 2.2. Grafia das Palavras; 2.3. Abreviaturas e Siglas. 3. Morfologia; 3.1.
Processo de Formacgédo de Palavras; 3.2. As classes de palavras, suas flexdes e func¢des; 3.2.1. Emprego
dos Pronomes; 3.2.2. Emprego dos verbos. 4. Sintaxe; 4.1. Caracterizagcdo da frase, da oragdo e do
periodo; 4.2. Concordancia Nominal e Verbal; 4.3. Regéncia Nominal e Verbal. 5. No¢des de Estilistica;
5.1. Linguagem Figurada, conotacao e denotacdo; 5.2. Virtudes e Vicios de Linguagem.

POLITICAS DA SAUDE: Sistema Unico de Salde: principios basicos, limites e perspectivas. Artigos de
196 a 200 da Constituicdo Federal; Lei 8.142 de 28/12/90 — Sistema Unico de Saude. Lei 8080/1990 — Lei
Organica da Saude; Lei n. 8.069, de 13 de julho de 1990. Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do

Adolescente e da outras providéncias - com alteracdes. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil/leis/L8069.htm; Lei n® 10.741, de 1° de outubro de 2003 — Dispde
sobre o] Estatuto do Idoso e da outras providéncias. Disponivel em:

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/2003/110.741.htm; O Estatuto do ldoso comentado por
Paulo Frange — Disponivel em: http://www.paulofrange.com.br/Livroidosofinal.pdf

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Educacdo em salde bucal. Epidemiologia aplicada a odontologia.
Niveis de prevencdo. Métodos preventivos (Fluor, Selantes). Prevencdo das doencas bucais. Anatomia
dental e analise funcional. Anatomia e aplicagdo clinica. Sistema dental. Farmacologia dos anestésicos
locais. Anestésicos locais e controle da dor. Complica¢cfes das anestesias locais. Técnicas anestésicas em
odontologia. Substéancia anestésica. Toxicologia. Principios da cirurgia. Técnica exoddnticas. Acidentes e
complicagdes exododnticas. Técnicas cirurgicas. Instrumental. Medicacdo pré e poés-operatorio. Carie
dentéria. Principios de preparo cavitario. Materiais protetores do complexo dentina polpa. Restauracdes
de resina em dentes anteriores e posteriores. Adesivos. Amalgama. Cimento ionémero de vidro.
Tratamento Restaurador Atraumatico (ART). Tratamentos preventivos. Técnicas restauradoras
minimamente invasivas. Isolamento absoluto. Radiologia oral. Endodontia: Consideracdes iniciais.
Topografia da cavidade pulpar. Alteragbes patolégicas no periapice. Tratamento conservador da polpa
dental. Abertura coronaria. Obturacdo do canal radicular. Apecificagdo. Reabsorcdo dentaria.
Farmacologia e Terapéutica Aplicada a Odontologia: Antibidticos. Analgésicos. Atipiréticos.
Antiinflamatoérios. Hemostaticos. Drogas Ansioliticas. Relaxantes musculares de acdo central. Vitaminas.
Tratamento de paciente gravidas, diabéticos. Problemas cardiovasculares, doengas gastrointestinais e
doencas do sangue. Endocardite bacteriana. Odontopediatria: Procedimentos preventivos e
restauradores. Prevencdo da cérie dentaria na crianga e no adolescente. Traumatismo na denticdo
decidua. Tratamento pulpar em dentes deciduos. Restauracfes em dentes deciduos. Anatomia dos dentes
deciduos. Fluorose dental. Selantes. Técnicas anestésicas em criancas. Técnicas de RX em criancas.
Farmacologia para criancas. Patologia Bucal: Disturbios do desenvolvimento e do crescimento. Doencas
de origem microbiana. Disturbios do metabolismo. Doencas do sistema especifico. Anomalias dentérias.
Patologia das glandulas salivares. Tumores de tecidos moles. Periodontia: Anatomia periodontal.
Classificacdo das doencas periodontais. Placa e célculo dental. Doenca periodontal necrosante. Raspagem
e alisamento radicular. Gengivite. Periodontite. Doengas infecciosas. Materiais dentarios: Materiais de
moldagem, gessos, ligas para amalgama. Composicdo das resinas. Coédigo de ética odontoldgica.
Estratégias de Saude da Familia. Bibliografia: a critério do candidato, podendo ser quaisquer obras
atualizadas sobre os contelidos especificados e mais os conteudos da seguinte bibliografia:

Pagina 13 de 17




PREFEITURA MUNICIPAL DE RINOPOLIS

- Estado de Sao Paulo -

O HUMANIZASUS NA ATENCAO BASICA. Disponivel em: Cartilhas e doc. base - HumanizaSUS 2011 -
Biblioteca Virtual do ...
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/caderno_textos_cartilhas_politica_humanizacao.pdf

Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atencdo Basica. Politica
Nacional de Atencéo Basica / Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de
Atencéo Basica. — Brasilia : Ministério da Saude, 2012. Disponivel em:
http://189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/geral/pnab.pdf

Figueiredo, Elisabeth Niglio de. A Estratégia Saude da Familia na Atencdo Basica do SUS. Disponivel
em:

http://www.unasus.unifesp.br/biblioteca_virtual/esf/2/unidades_conteudos/unidade05/unidade05.pdf

Figueiredo, Elisabeth Niglio de. Estratégia Saude da Familia e Nucleo de Apoio a Saude da Familia:

diretrizes e fundamentos - Modulo Politico Gestor. Disponivel em:

http://www.unasus.unifesp.br/biblioteca_virtual/esf/1/modulo_politico_gestor/Unidade_5.pdf

Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atencdo Basica. Saude

Bucal / Ministério da Saude, Secretaria de Atencdo a Salude, Departamento de Atencgéo Basica. — Brasilia
: Ministério da Saude, 2006. Departamento de Atenc¢do Basica. — Brasilia : Ministério da Saude, 2006.

Disponivel em:

http://www.medlearn.com.br/ministerio_saude/atencao_basica/cadernos atencao_basica 17
saude_bucal.pdf

MEDICO

ATRIBUICOES SUMARIAS: Compreende as tarefas que se destinam a fazer exames médicos, emitir
diagnéstico, prescrever medicamentos e outras formas de tratamento para diversos tipos de
enfermidades, aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica, para promover a saude e o
bem-estar do paciente. Mantém contato com pacientes, realizam pequenas cirurgias.

PROVA ESCRITA: constando de 40 (quarenta) questdes objetivas com questdes de multipla escolha
com 04 (quatro) alternativas cada, valendo 2,5 (dois e meio) pontos cada questdo, sendo divididas em 1.
Conhecimentos Gerais (10 questdes de Lingua Portuguesa e 10 questdes de Politicas de Saude)
e 2. Conhecimentos Especificos (20 questdes).

CONHECIMENTOS GERAIS: LINGUA PORTUGUESA: 1. Leitura e Interpretacédo de Texto; 1.1. Graus de
formalidade da linguagem; 1.2. A lingua padrdo ou norma culta; 1.3. Variacdes de linguagem e seus
determinantes sociais, regionais, situacionais e individuais; 1.4. Tipologia Textual. 2. Ortografia; 2.1.
Acentuacdo Grafica / Pontuacdo; 2.2. Grafia das Palavras; 2.3. Abreviaturas e Siglas. 3. Morfologia; 3.1.
Processo de Formacdo de Palavras; 3.2. As classes de palavras, suas flexfes e fungdes; 3.2.1. Emprego
dos Pronomes; 3.2.2. Emprego dos verbos. 4. Sintaxe; 4.1. Caracterizagdo da frase, da oragdo e do
periodo; 4.2. Concordancia Nominal e Verbal; 4.3. Regéncia Nominal e Verbal. 5. No¢des de Estilistica;
5.1. Linguagem Figurada, conotacao e denotac¢do; 5.2. Virtudes e Vicios de Linguagem.

POLITICAS DA SAUDE: Sistema Unico de Saude: principios basicos, limites e perspectivas. Artigos de
196 a 200 da Constituicdo Federal; Lei 8.142 de 28/12/90 — Sistema Unico de Saude. Lei 8080/1990 — Lei
Orgéanica da Saude; Lei n. 8.069, de 13 de julho de 1990. Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do

Adolescente e da outras providéncias - com alteracdes. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil/leis/L8069.htm; Lei n® 10.741, de 1° de outubro de 2003 — Dispde
sobre o] Estatuto do ldoso e da outras providéncias. Disponivel em:

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/2003/110.741.htm; O Estatuto do ldoso comentado por
Paulo Frange — Disponivel em: http://www.paulofrange.com.br/Livroidosofinal.pdf

Constituicao Federal. Lei 8.080 de 19/09/90. Lei 8.142 de 28/12/90. Norma Operacional Basica do
Sistema Unico de Saude — NOB- SUS de 1996. Estratégias de acdes de promocdo, protecdo e
recuperagcdo da saude. Politica Nacional de Promocgdo de Saude. Portaria N°© 2488/GM de 21 de Outubro
de 2011 — Politica Nacional de Atencdo Basica, estabelecendo a revisdo de diretrizes e normas para a
organizacdo da Atencdo Basica, para a Estratégia Saude da Familia (ESF) e o Programa de Agentes
Comunitarios de Saude (PACS). Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Guia de
Vigilancia em Saude / Ministério da Saude, Secretaria de Vigilancia em Saude. — Brasilia : Ministério da
Saude, 2014. 812 p. Modo de acesso:
http://portalsaude.saude.gov.br/images/pdf/2015/fevereiro/06/gquia-vigilancia-saude-atualizado-05-02-
15.pdf ; Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia a Saude. Secretaria de Atencdo a Saude.
Diretrizes Nacionais da Vigilancia em Saude / Ministério da Saude, Secretaria de Vigilancia em Saude,
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Secretaria de Atencdo a Saude. — Brasilia : Ministério da Saude, 2010. 108 p. : — (Série F. Comunicagéo
e Educacdo em Saude) (Série Pactos pela Saude 2006; v. 13). Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/pacto_saude_volumel3.pdf

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Cuidados gerais com o paciente em medicina interna. Doencas
cardiovasculares: hipertensao arterial, cardiopatia isquémica, insuficiéncia cardiaca, miocardiopatias e
valvulopatias, arritmias cardiacas. Doencas pulmonares: asma brénquica e doenca pulmonar obstrutiva
crbnica; embolia pulmonar;pneumonias e abscessos pulmonares; doenca pulmonar intersticial;
hipertensdo pulmonar. Doencas gastrointestinais e hepaticas: Ulcera péptica, doencas intestinais
inflamatodrias e parasitarias, diarréia, colelitiase, e colecistite, pancreatite, hepatites virais, e hepatopatias
toxicas, insuficiéncia hepatica crbnica, cirrose hepatica, Doencas renais: insuficiéncia renal aguda, e
crbnica, glomerulonefrites, sindrome nefrética, litiase renal, Doencas enddécrinas: diabetes mellitus,
hipotireoidismo e hipertireoidismo, tireoidite e nddulos tireoidianos, disturbios das glandulas supra-
renais, distdrbios das glandulas paratiredides. Doencas reumaticas: artrite reumatdide,
espondiloartropatias, colagenoses, gota. Doencas infecciosas e terapia antibidtica:abordagem do paciente
febril, malaria, estreptococcias, endocardite infecciosa, estafilococcia, meningites, tétano, Febre tiféide,
tuberculose, DST,leptospirose, resfriado comum, influenza, malaria, micoses sistémicas, herpes simples e
varicela-zoster, doenca de Chagas, leishmanioses, sida e principais infeccbes oportunista. DistUrbios
hidroeletroliticos e acidobasicos. Exames complementares invasivos e nao-invasivos de uso corriqueiro na
pratica clinica diaria. Emergéncias clinicas. Neoplasias: rastreamento e histéria natural das neoplasias
ginecolégicas, proéstata, célon e pulméao. Relacdo médico-paciente. Pré natal de baixo e médio risco.
Crescimento e desenvolvimento infantil e esquema basico vacinal.
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ANEXO 11
Requerimento para Interposicdo de Recurso Administrativo

A

COMISSAO ORGANIZADORA DO CONCURSO PUBLICO

RECURSO ADMINISTRATIVO — CP N. 02/2016

( ) Contra os termos do Edital do Concurso Publico n. 02/2016 e Anexos
Atendimento Especial aos Portadores de Necessidades Especiais
Homologacdo das Inscri¢cdes

Gabaritos Preliminares da Prova Escrita

Resultado da Prova Escrita

AN A A A
N N N N N\

Resultados Finais e Classificacao

PREFEITURA MUNICIPAL DE RINOPOLIS

DADOS DO PROTOCOLO DO RECURSO

NuUmero de Inscrigdo: Cargo:

Nome do Candidato:

Data do Requerimento: / / . N°© PROTOCOLO: Horario:

JUSTIFICATIVAS DO RECURSO (Fundamentacéao)

Assinatura do candidato

RESULTADO DO PEDIDO DE RECURSO: ( ) Deferido ( ) Indeferido

Comissédo Organizadora do Concurso Publico.
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ANEXO 111

CRONOGRAMA DO CONCURSO PUBLICO N. 02/2016

PREFEITURA MUNICIPAL DE RINOPOLIS

Evento Data Prevista™
Publicagcédo do Edital Resumido de Concurso Publico 16/12/2016
Publicacéo do Edital Completo de Concurso Publico no mural de avisos da 19/12/2016

Prefeitura Municipal, Secretaria Municipal de Educacdo e nos enderecos
eletrénicos: www.exitusconcursos.com.br e www.rinopolis.sp.gov.br

Inicio e término inscrigcdes (Somente nos dias Uteis)

19 A 28/12/16

Aplicacdo das Provas Escritas

0570272017

Divulgacado dos Gabaritos Preliminares nos sites www.rinopolis.sp.gov.br e
WWWw.exitusconcursos.com.br

06/02/2017

Prazo para interposi¢do de recurso contra os gabaritos preliminares

Até 07/05/2014

Publicacdo do Edital de Gabaritos Oficiais, Resultados das Provas Escritas com a
respectiva Classificacdo dos Candidatos

A DEFINIR

Prazo para interposi¢ao de recurso contra os resultados das provas escritas

02 dias uteis apo6s
a publicacédo do
edital

Prazo para resposta dos eventuais Recursos contra os resultados das provas
escritas

Em até 05 dias
Uteis apos o
encerramento do
prazo de recurso

DEMAIS ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO 01/14

A DEFINIR

*Este cronograma podera sofrer eventuais alteracdes.
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